PLAN SZKOLENIA DLA CKiS W KONINIE
	Ramowy program

	9:00 – 15:00 
I. WPROWADZENIE
· Określenie celów i zasad szkolenia
II. INFORMACJE WSTĘPNE 
1. Pozyskiwanie środków projektowych a inne formy fundraisingu 

2. Od czego zacząć? - Czyli plan pracy fundraisera 

3. Mapowanie zasobów (wewnątrz i w otoczeniu instytucji) 

4. Analiza potrzeb instytucji

5. Mapowanie interesariuszy 

III. MAPOWANIE (WRAZ Z OMÓWIENIEM SPECYFIKI) ŹRÓDEŁ FINANSOWANIA PROJEKTÓW KULTURALNYCH 

· Programy Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego
· Programy Narodowego Centrum Kultury 
· Uzupełniająco: Programy Narodowych Instytucji Kultury  (NID, IMIT, IT, PISF, Instytut Książki, Biblioteka Narodowa, FINA, Muzeum Historii Polski,  itp.) 

[W razie potrzeby ze strony uczestników możliwość uzupełnienia o środki z innych źródeł publicznych, fundacji korporacyjnych i funduszy zagranicznych]

IV. ZASADY WSPÓŁPRACY Z GRANTODAWCAMI 
Podstawą dobrego projektu jest dopasowanie zarówno do priorytetów własnej instytucji, jak i wytycznych danego grantodawcy. 
· Analiza i selekcja priorytetów własnej instytucji  
· Analiza wytycznych grantodawców: regulaminy, ogłoszenia konkursowe, ale także priorytety, polityka i cele strategiczne. 
· Dostosowanie języka projektu do specyfiki grantodawcy

· Budowanie relacji z grantodwcą
V. Podstawy myślenia projektowego 
· Problemy i potrzeby jako punkt wyjścia do tworzenia projektu 
· Cele projektu i analiza S.M.A.R.T.

· Określenie grupy docelowej
Konceptualizacja projektu:  
· Wstęp, idea projektu, geneza projektu

· Diagnoza sytuacji i uzasadnienie projektu –
· Opis poszczególnych działań (modułowanie działań) 
· Opis miejsca realizacji projektu

· Promocja projektu 

· Opis osób zaangażowanych w realizację projektu: dobór osób i budowanie zespołu projektowego 
VI. Od pomysłu do projektu – praca warsztatowa 
Uczestnicy w zespołach pracują na konceptualizacją projektów: muszą połączyć cele własnej instytucji, cele danego programu grantowego oraz partnerów. Na koniec grupy prezentują projekty na flipchartach, które są omawiane przez wszystkich uczestników. 
VII. WYPEŁNIANIE WNIOSKÓW 

1. Analiza wybranych regulaminów Programów MKiDN (w tym: cele, słowa klucze, karty oceny)
2. Wypełnianie wniosków na przykładzie systemu EBOI: 
· wypełnianie poszczególnych pól

· tworzenie budżetu (zasady finansowania, koszty kwaflifikowane, wydatkowanie, najczęstrze błędy) 

· tworzenie harmonogramu 

· odbiorcy 

· rezultaty, wskaźniki, produkty 

· partnerstwo, współpraca, podwykonawstwo 

· promocja 

· język projektu 

· formatowanie tekstu 
X. Ocena wniosków – praca na kartach oceny 
Praca warsztatowa – uczestnicy wcielają się w rolę ekspertów ocenaijacych wnioski. 

· Każdy uczestnik dostaje 2 gotowe projekty (z różnych programów) wypełnione w systemie EBOI oraz karty oceny. 

· Wszyscy samodzielnie wypełniają karty oceny.

· Symulacja prac komisji – wszyscy przedstawiają oceny wniosków oraz wspólnie omawiamy punktacje, ewentualne rozbieżności. 

 


